
令和４年度 事業報告書 

１．保育事業の概要 

杉の子保育園は、年間開所日数（290 日）。年間入所児童数は、下記の通りである。 

［月初日園児数］ ※7/23,25 コロナ感染の為休園、1/10,11 全ｸﾗｽ登園自粛、2/4 4,5 歳児ｸﾗｽ閉鎖 

月 開所日数 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 計 

４月 25 2 13 16 16 9 20 76 

５月 23 4 13 16 16 9 20 78 

６月 26 4 13 16 16 9 20 78 

７月 23 4 13 16 16 9 20 78 

８月 26 4 13 16 16 9 20 78 

９月 24 5 12 16 16 9 20 78 

１０月 25 6 12 16 16 9 20 79 

１１月 24 8 12 16 16 9 20 81 

１２月 24 8 12 16 15 9 20 80 

１月 23 8 11 16 15 9 20 79 

２月 22 9 11 16 15 9 20 80 

３月 25 9 11 16 15 9 20 80 

計 290 71 146 192 188 108 240 945 

［月中途入退所園児数］ 

年月日 入退 年齢 年月日 入退 年齢 年月日 入退 年齢 年月日 入退 年齢 

04.04.04 入所 ０ 04.10.11 入所 ０       

正職員（園長１名・保育士１１名・調理員１名）１３名、嘱託医２名、非常勤職員１６名により保

育、給食等にあたった。年間入所児童の大きな病気、ケガ等もなく、無事保育を終了した。 

２． 役員会並びに評議員会 

第１回理事会 04.05.24 
事業・行事報告、決算、第三者委員報告、補正、充実残高結果 

定時評議員会招集、固定資産、監事・評議員候補者推薦他 

定時評議員会 04.06.08 監事辞任監事選任、事業・行事報告、決算、充実残高結果 

評議員選任解任委員会 04.06.08 評議員選任 

第２回理事会 04.12.13 監査報告、補正、規則改改正、定員変更、固定資産取得 

第３回理事会 05.03.24 
補正、処遇改善、事業・行事計画、当初予算、規則改正、一時

預かり事業経営、自己評価 

３．その他 

（１）五領域や幼児期の終わりまでに育ってほしい 10 の姿を念頭に、保育（養護と教育の一体化） 

を実践。コロナ禍ではあったが、衛生管理に職員一同取り組み、コロナ禍だからこそできる 

工夫した保育に取り組み、飼育体験活動や栽培体験活動、また田植えをしてお米作りにもチ 

ャレンジした。季節の行事を通して心と体を育み、自己肯定感を高める保育を目指した。 

（２）運動会、おゆうぎ会は人数制限することなく実施でき、子どもたちの最高の思い出となった。 

（３）関係機関の協力のもと、療育支援も行うことができた。 

（４）コロナ感染による差別・偏見への啓発も行うことができた。 

 

上記の通り、令和４年度事業報告と致します。 

   令和５年５月２６日          社会福祉法人安養寺福祉会 

                      理事長 久野清志         


